
 

 

 

Разъяснения по декларации 

1. Декларация соответствия условий труда государственным нормативным 

требованиям охраны труда подается в отношении тех рабочих мест, на 
которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам 

осуществления идентификации не выявлены, а также условия труда, на 

которых по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных и 
(или) опасных производственных факторов признаны оптимальными или 
допустимыми. 

Согласно п. 2, Приложения № 2 к Приказу Минтруда России от 07.02.2014 N 

80н, декларация не оформляется: 

1) рабочих мест работников, профессии, должности, специальности которых 
включены в списки соответствующих работ, производств, профессий, 

должностей, специальностей и учреждений (организаций), с учетом которых 

осуществляется досрочное назначение страховой пенсии по старости; 
2) рабочих мест, в связи с работой на которых работникам в соответствии с 

законодательными и иными нормативными правовыми актами 

предоставляются гарантии и компенсации за работу с вредными и (или) 
опасными условиями труда; 

3) рабочих мест, на которых по результатам ранее проведенных аттестации 

рабочих мест по условиям труда или специальной оценки условий труда были 
установлены вредные и (или) опасные условия труда. 
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