
Минтруд установил основные 
требования к правилам и инструкциям 
по охране труда 

Изменения-2022 Охрана труда 

 

С 1 марта 2022 года к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране 
труда станут применять требования. Их утвердил Минтруд. 

В частности, он закрепил, что в правилах нужно отражать требования по обеспечению 
безопасности труда и контролю при организации работ. Инструкции должны содержать 
предписания по их безопасному выполнению. 

В правилах и инструкциях можно установить дополнительные требования безопасности в 
соответствии со спецификой деятельности и по результатам оценки уровней профрисков. 

При утверждении названных документов работодатель должен учесть мнение первичной 
профсоюзной организации. 

Напомним, с 1 марта 2022 года действуют новые правила в области охраны труда. Об 
основных изменениях читайте в обзоре. 

Документ: Приказ Минтруда России от 29.10.2021 N 772н  
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