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в сфере безопасности труда»

ОБЩЕРОССИЙСКАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
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Федеральный закон от 21 июля 2014 г. N 212-ФЗ 

«Об основах общественного контроля в Российской Федерации»

ОБЩЕСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬ 

В СФЕРЕ БЕЗОПАСНОСТИ И ОХРАНЫ ТРУДА

ОБЩЕРОССИЙСКАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
«ВСЕРОССИЙСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ СПЕЦИАЛИСТОВ ПО ОХРАНЕ ТРУДА» 

Министерство труда
и социальной защиты 

Российской Федерации

Органы исполнительной 
власти субъектов РФ

РОСТРУД
Государственные инспекции 

труда в субъектах РФ
Общественные 

палаты субъектов РФ

Заключены соглашения о взаимодействии и сотрудничестве,

участие в рабочих группах

Управление по труду и 
занятости населения 

Нижегородской области
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ЗАДАЧИ ОБЩЕСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
«ВСЕРОССИЙСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ СПЕЦИАЛИСТОВ ПО ОХРАНЕ ТРУДА» 

- содействие 
предупреждению и 

разрешению социальных 
конфликтов

- вопросы повышение уровня 
доверия граждан к  

деятельности государства, а 
также обеспечение тесного 

взаимодействия государства 
с институтами гражданского 

общества;
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УТЗН НО ЭФФЕКТИВНО ВЗАИМОДЕЙСТВУЕТ С РАБОТОДАТЕЛЯМИ 

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ,«НИЖЕГОРОДСКОЙ АССОЦИАЦИЕЙ 

ПРОМЫШЛЕННИКОВ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ» И 

«ВСЕРОССИЙСКИМ ОБЪЕДИНЕНИЕМ СПЕЦИАЛИСТОВ ПО ОХРАНЕ 

ТРУДА»

ОБЩЕРОССИЙСКАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
«ВСЕРОССИЙСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ СПЕЦИАЛИСТОВ ПО ОХРАНЕ ТРУДА» 

Осуществляет 
государственное управление 
охраной труда на территории 

Нижегородской области 

Управление по труду и занятости 
населения Нижегородской области
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В различных разъяснениях Минтруда по Приказу 766Н есть фразы: 
«СИЗ, предусмотренные приложением N 1 к ЕТН являются минимальным объемом 
СИЗ, обязательным к выдаче»
«При этом работодатель не вправе уменьшать нормы выдачи СИЗ, предусмотренные 
Нормами, на основании ЕТН»
ВЫВОД:
Минтруд в разъяснениях не запрещает уменьшать нормы выдачи СИЗ, 
предусмотренные приложением N1 к ЕТН в зависимости от ВОПФ по результатам 
СОУТ, ОПР

ЕДИНЫЕ ТИПОВЫЕ НОРМЫ 
ВЫДАЧИ СИЗ
(С 01.01.2025)

ПРИКАЗ МИНТРУДА ОТ 
29.10.2021 N 766Н
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ЕДИНЫЕ ТИПОВЫЕ НОРМЫ ВЫДАЧИ 

СИЗ
(С 01.01.2025)

ПРИКАЗ МИНТРУДА ОТ 
29.10.2021 N 766Н 

(ПРИКАЗ 766)

ПРИЛОЖЕНИЕ 
N2,N3

РАБОЧЕЕ МЕСТО 

(ПРОФЕССИИ НЕТ В 

ЕТН) 

СОУТ

ОПР

ФАКТОРЫ (ВОПФ)

НОРМЫ

(ОБЯЗАТЕЛЬНЫЙ 

СПИСОК СИЗ)

П.18 
ПРИКАЗА 

766

РАБОТНИК
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ЕДИНЫЕ ТИПОВЫЕ НОРМЫ ВЫДАЧИ 

СИЗ
(С 01.01.2025)

ПРИКАЗ МИНТРУДА ОТ 
29.10.2021 N 766Н 

(ПРИКАЗ 766)

ПРИЛОЖЕНИЕ 
N2,N3

СПИСОК СИЗ
(ПРИЛОЖЕНИЕ N1 ЕТН)

СОУТ

ОПР

ФАКТОРЫ 

(ВОПФ)

РАБОЧЕЕ МЕСТО 

(ПРОФЕССИЯ 

ЕСТЬ В ЕТН) 

УВЕЛИЧЕНИЕ 

КОЛИЧЕСТВА СИЗ

УМЕНЬШЕНИЕ 

КОЛИЧЕСТВА СИЗ
ПРИЛОЖЕНИЕ 

N2,N3

НОРМЫ

(ОБЯЗАТЕЛЬНЫЙ 

СПИСОК СИЗ)

П.13 ПРИКАЗА 766

П.18 
ПРИКАЗА 

766

П.18 
ПРИКАЗА 

766

РАБОТНИК
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ВАРИАНТЫ РЕШЕНИЯ ВОПРОСА ПРИМЕНИТЕЛЬНОЙ 

ПРАКТИКИ ПРИКАЗА 766Н 

1. ПОЛУЧЕНИЕ РАЗЪЯСНЕНИЯ МИНТРУДА О ВОЗМОЖНОСТИ УМЕНЬШЕНИЯ 
ОБЪЕМА ВЫДАЧИ СИЗ ПО ПРИЛОЖЕНИЮ N 1
2. ПОДГОТОВИТЬ ПРЕДЛОЖЕНИЕ ПО ИЗМЕНЕНИЮ НОРМАТИВНОГО АКТА
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ПРАКТИКА РОСАККРЕДИТАЦИИ ПО ПРИОСТАНОВЛЕНИЮ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АККРЕДИТОВАННЫХ ЛАБОРАТОРИЙ

(оказывающих услуги СОУТ) 

➢ 2023 год приостановлено 38 организаций, оказывающих услуги СОУТ
➢ 2024 год приостановлено 148 организаций, оказывающих услуги СОУТ
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ПРАКТИКА РОСАККРЕДИТАЦИИ ПО ПРИОСТАНОВЛЕНИЮ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АККРЕДИТОВАННЫХ ЛАБОРАТОРИЙ

(оказывающих услуги СОУТ) 

По состоянию на 18 апреля 2025 года в Минтруд РФ зарегистрировано: 

- 346 действующих аккредитованных организации, оказывающих услуги СОУТ

- 148 организаций в 2024г. приостановлена деятельность в среднем 58 дней 

по результатам проверки Росаккредитации 

- 266 организаций исключены из реестра 

(В Нижегородской области всего 9 организаций СОУТ. 
В 2024г. Проверено 8 из которых у 7 была приостановлена деятельность)
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ПРАКТИКА РОСАККРЕДИТАЦИИ ПО ПРИОСТАНОВЛЕНИЮ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АККРЕДИТОВАННЫХ ЛАБОРАТОРИЙ

(оказывающих услуги СОУТ) 

Проверки Росаккредитации в среднем раз в 2 года (около 190 орг.СОУТ/год)
в 2024 году 
148 организаций приостановлено ( более 75% от проверенных )
110 организаций восстановлено в Реестре Минтруда
58 дней средний срок восстановления в Реестре Минтруда России

Негативные последствия: срыв сроков исполнения контрактов с
промышленными предприятиями, включая ВПК, снижение
производительности труда, значительное увеличение себестоимости
СОУТ,прямые убытки организаций СОУТ около 500 млн.руб./год
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НПА РЕГУЛИРУЮЩИЕ ПРИОСТАНОВКУ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

АККРЕДИТОВАННЫХ ЛАБОРАТОРИЙ

➢ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОБ АККРЕДИТАЦИИ В НАЦИОНАЛЬНОЙ СИСТЕМЕ 
АККРЕДИТАЦИИ N412-ФЗ ОТ 28.12.2013Г. (ПП 1.1 СТ.7)

➢ ПРИКАЗ МИНЭКОНОМРАЗВИТИЯ ОТ 17 ОКТЯБРЯ 2024 Г. N 649
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ПРИКАЗ МИНЭКОНОМРАЗВИТИЯ N649 ОТ 17.10.2024 

ПРЕДУСМАТРИВАЕТ БОЛЕЕ 100 ПОДПУНКТОВ В 39 

ПУНКТАХ ОСНОВАНИЙ ДЛЯ ПРИОСТАНОВКИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ПО ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫМ ОЦЕНКАМ КАКОЕ-ЛИБО НАРУШЕНИЕ МОЖНО НАЙТИ 
БОЛЕЕ ЧЕМ У 90 % АККРЕДИТОВАННЫХ ЛАБОРАТОРИЙ
С КАЖДЫМ ГОДОМ ПРАКТИКА РОСАККРЕДИТАЦИИ НОСИТ БОЛЕЕ ЖЕСТКИЙ И
НЕПРЕДСКАЗУЕМЫЙ ХАРАКТЕР

ПРОВЕРКИ НА ПЛАТНОЙ ОСНОВЕ ПРОВОДЯТ В ТОМ ЧИСЛЕ ЭКСПЕРТЫ ИЗ
ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ МИНЭКОНОМРАЗВИТИЯ ОРГАНИЗАЦИЙ, У НЕКОТОРЫХ
ЭКСПЕРТОВ ПРАКТИКА ПРИОСТАНОВКИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРИБЛИЖАЕТСЯ К 90%
ОТ ПРОВЕРЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
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АНАЛИЗ ТРЕБОВАНИЯ К ИЛ 

(ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

П.8.9 ГОСТ ISO/IEC 17025-2019
«8.9.2 Входные данные анализа со стороны руководства должны быть 
зарегистрированы и включать информацию относительно: j) жалоб 
(претензий);»
ЕСЛИ В ОРГАНИЗАЦИЮ ПОСТУПИЛА ЖАЛОБА, БЫЛИ ПРЕДПРИНЯТЫ 
НЕОБХОДИМЫЕ КОРРЕКТИРУЮЩИЕ ДЕЙСТВИЯ, НО ЗАПИСЬ ОБ ЭТОМ НЕ  
ВНЕСЕНА В ЖУРНАЛ ОРГАНИЗАЦИИ, ТО В СООТВЕТСВТИИ С ПП. j П.8.9, В ЭТОМ 
СЛУЧАЕ РОСАККРЕДИТАЦИЯ ИМЕЕТ ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПРИОСТАНОВКИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АККРЕДИТОВАННОЙ ИЛ
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АНАЛИЗ ТРЕБОВАНИЯ К ИЛ 

(ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

П.8.9 ГОСТ ISO/IEC 17025-2019
«8.9.3 Выходные данные анализа со стороны руководства должны включать 
записи обо всех решениях и действиях, относящихся по крайней мере к:
д) любой необходимости изменений»
ЕСЛИ ЛАБОРАТОРИЯ ПРИОБРЕЛА ПРИБОР, А  В «АНАЛИЗЕ СО СТОРОНЫ 
РУКОВОДСТВА», НЕТ ЗАПИСИ   О НЕОБХОДИМОСТИ ПОКУПКИ ПРИБОРА, В 
СООТВЕТСТВИИ ПП. д П. 8.9.3 , В ЭТОМ СЛУЧАЕ РОСАККРЕДИТАЦИЯ ИМЕЕТ 
ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПРИОСТАНОВКИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АККРЕДИТОВАННОЙ ИЛ
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АНАЛИЗ ТРЕБОВАНИЯ К ИЛ 

(ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

➢ РАССМОТРЕНО ТОЛЬКО 2 ПОДПУНКТА, 
➢ АНАЛОГИЧНЫХ ТРЕБОВАНИЙ БОЛЕЕ 100 В 39 ПУНКТАХ ПРИКАЗА 

МИНЭКОНОМРАЗВИТИЯ ОТ 17 ОКТЯБРЯ 2024 Г. N 649, ЯВЛЯЮЩИХСЯ 
ОСНОВАНИЕМ ДЛЯ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
АККРЕДИТОВАННОЙ ИЛ

➢ ВЫВОД: НЕОБХОДИМЫ ИЗМЕНЕНИЯ ПО СОКРАЩЕНИЮ ИЗБЫТОЧНЫХ 
НОРМАТИВНЫХ ТРЕБОВАНИЙ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ИЛ 
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ПРЕДЛОЖЕНИЯ

ПОДГОТОВИТЬ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО ИЗМЕНЕНИЮ ПРИКАЗА 
МИНЭКОНОМРАЗВИТИЯ ОТ 17 ОКТЯБРЯ 2024 Г. N 649  В СООТВЕТСТВИИ С 
КОТОРЫМИ: 
1 В ПРИКАЗЕ КОЛИЧЕСТВО ОСНОВАНИЙ ДЛЯ ПРИОСТАНОВКИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОКРАТИТЬ ДО 9 
ПУНКТОВ, УКАЗАННЫХ В ФЕДЕРАЛЬНОМ ЗАКОНЕ «ОБ АККРЕДИТАЦИИ В НАЦИОНАЛЬНОЙ 
СИСТЕМЕ АККРЕДИТАЦИИ» ОТ 28.12.2013 N412-ФЗ  И ДОПОЛНИТЬ 2 ПУНКТАМИ СЛУДУЮЩЕГО 
СОДЕРЖАНИЯ:
- ЕСЛИ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АККРЕДИТОВАННОГО ЛИЦА ВОЗНИКЛА, ЛИБО 

МОЖЕТ ВОЗНИКНУТЬ УГРОЗА ЖИЗНИ И (ИЛИ) ЗДОРОВЬЮ РАБОТНИКОВ ТАКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ;
- ЕСЛИ У АККРЕДИТОВАННОГО ЛИЦА НЕТ ПОМЕЩЕНИЯ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

 
2. В ОСТАЛЬНЫХ СЛУЧАЯ ДАВАТЬ ВОЗМОЖНОСТЬ УСТРАНИТЬ НАРУШЕНИЯ БЕЗ ПРИОСТАНОВКИ

3.НАПРАВИТЬ ПРЕДЛОЖЕНИЕ ДЛЯ ОБСУЖДЕНИЙ В РСПП И ПОСЛЕДУЮЩИХ РАССМОТРЕНИЙ В 
РТК, В МИНЭКОНОМРАЗВИТИЯ
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ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ ИНИЦИАТИВЫ 
(ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ ПРЕСТИЖА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

В СФЕРЕ ОХРАНЫ ТРУДА) 

(примеры законодательных актов нижегородской области)

• В НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ ЕСТЬ 
ПОЧЕТНЫЙ ЗНАК «ЗА ЗАСЛУГИ В 
ПРАВОЗАЩИТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

• ДЕНЬ ПРОФСОЮЗОВ НИЖЕГОРОДСКОЙ 
ОБЛАСТИ (Закон Нижегородской области 
от 8 мая 2024 г. N 36-З “Об установлении 
памятной даты Дня профсоюзов 
Нижегородской области”)
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ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ ИНИЦИАТИВЫ
НАПРАВИТЬ ПРЕДЛОЖЕНИЯ В ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ 

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

1.ПОДДЕРЖАТЬ ПРЕДЛОЖЕНИЕ ПО ПРИНЯТИЮ ЗАКОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ ОБ 
УСТАНОВЛЕНИИ ДАТЫ 28 АПРЕЛЯ  «ДЕНЬ СПЕЦИАЛИСТА ПО ОХРАНЕ ТРУДА НИЖЕГОРОДСКОЙ 
ОБЛАСТИ»  (ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ ОХРАНЫ ТРУДА 28 АПРЕЛЯ )(РАНЕЕ РАБОЧАЯ ГРУППА РТК 
ПОДДЕРЖАЛА УСТАНОВЛЕНИЕ ПРАЗДНИКА «ДЕНЬ СПЕЦИАЛИСТА ПО ОХРАНЕ ТРУДА»)

2.РАССМОТРЕТЬ ПРЕДЛОЖЕНИЕ О  ПРИНЯТИИ ЗАКОНА «О ПРАЗДНИЧНЫХ И  ПАМЯТНЫХ ДНЯХ 
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАТСТИ» В НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ. 

3. РАССМОТРЕТЬ ПРЕДЛОЖЕНИЕ  О ПРИНЯТИИ ЗАКОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ «О 
ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ «О НАГРАДАХ И ПРЕМИЯХ 
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ», В СООТВЕТСТВИИ С КОТОРЫМ УЧРЕДИТЬ ПОЧЕТНЫЙ ЗНАК«ЗА 
ЗАСЛУГИ В СФЕРЕ ОХРАНЫ ТРУДА»
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ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ ИНИЦИАТИВЫ
ПРИМЕРЫ 

НИЖЕГОРОДСКАЯ ИНИЦИАТИВА 
 4 НОЯБРЯ ДЕНЬ СЛАВЫ НИЖЕГОРОДСКОГО ОПОЛЧЕНИЯ – ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ЗАКОНОДАТЕЛЬНОГО СОБРАНИЯ НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 27 АПРЕЛЯ 1999Г. N 109

ВСЕРОССИЙСКИЙ ПРАЗДНИК НА ОСНОВАНИИ НИЖЕГОРОДСКОЙ 
ИНИЦИТИВЫ

4 НОЯБРЯ ДЕНЬ НАРОДНОГО ЕДИНСТВА (НЕРАБОЧИЙ ДЕНЬ) – ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 29 
ДЕКАБРЯ 2004Г. N 201-ФЗ
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

WWW.VOSOT.RU
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